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·发展沿革

·集团布局 

·企业概述 

·园区一览



> 上海证券交易所主板成功上市                           >

> 东台设立江苏科森光电科技有限公司，                     
占地330亩

> 在美国、台湾设立子公司

> 设立新加坡公司

2003         2006          2010          2012          2014          2016          2017          2018          2019          2021           2022           2023

搬迁至昆嘉路389号，  
占地45亩

  

全资收购昆山元诚电子材料有限公司 
设立江苏科森医疗器械有限公司

东台设立科森科技 
东台有限公司，占 
地150亩

设立江苏科速博新 
能源发展有限公司 
设立越南子公司

控股科森清陶(昆山) 
能源科技有限公司

号，占地25亩
I
I

>设立江苏科森云数字科技有限公司

占地500亩

昆山科森科技股份有限公司成立

东台3C制造产业园开工建设，搬迁至千灯少卿路68

公司创立于昆山

>

>



江苏科速博新能源发展有限公司

台湾科森科技有限公司

CÔNG TY TNHH CÔNG NGHỆ  KERSEN (VIỆT NAM) 
科森科技（越南）有限公司

SCINCE AND TECHNOLOGY(SINGAPORE)PTE.LTD.
科森科技（新加坡）有限公司

●    

江苏东台
科森科技东台有限公司

江苏金科森电子有限公司

科森云数字科技有限公司

江苏昆山
总部                                                                  昆山科森科技股份有限公司

江苏科森医疗器械有限公司

昆山元诚电子材料有限公司
KERSEN SCIENCE & TECHNOLOGY NORTH AMERICA CORP  

科森科技(北美)公司

KERSEN



3C智造产业园（东台）科森科技东台 在建新厂（昆山）

昆山元诚电子科森科技总部（昆山） 江苏科森医疗

  



01         
地理环境

                     总部位于全国百强县之首— 昆山，紧邻上海与苏州。   两大生产集群6大园区分别建立在昆山市和东台市，

交通便利，处于江苏省内高铁覆盖区，地理条件优越。

02         大平台         
长期合作。

800多人的专业研发队伍；  260余项专利，核心发明专利60余项；与南京航空航天

04       
        市场潜力         六大发展领域，   医疗器械、消费电子、微型计算机、新能源、汽车、数字视听等。多元化发展路线，市场潜力巨大。

03                  研发能力                        大学等各大院校开展不同类别产学研合作，并成立有研究生工作站、昆山开发区博

士后工作站分站。

  

科森科技是昆山第一家在沪市主板上市的民营企业，拥有14家分公司，雇员超过10000人，与世界顶级企业保持

总占地面积超1200亩。



.

14家             200+项

800+人
研发团队

团队成员普遍具有较高学历

扎实的专业基础

丰富的产品研发经验

工业4.0
智能制造

为集团提供自动化控制系统集成解决方案

工业互联网标识解析二级节点

6大
生产基地

分别位于江苏昆山、江苏东台

占地1200余亩，建筑面积70万㎡

工艺
精密结构件全制程工艺，

华东地区规模领先的模具设计加工中心 
规模最大的阳极表面处理生产线

子公司
围绕产业上下游进行整合

含海外4个研发与销售中心

知识产权
全面专利布局

铸就行业技术壁垒

50
.



  



 ISO 9001:2015 ( Quality Management)

 IATF 16949:2016  (Automotive)

 EN ISO 13485:2016  (Medical Devices)

 QC080000:2015 (HSF Management)

 ISO 14001:2015  ( Environment)

 ISO45001:2018 ( Health And Safety)

 RBA 7.0(Social Accountability)

 ISO27001:2022  (Information Security)

 ISO50001:2018 （能源管理）

 ISO14064-1:2018（GHG）温室气体盘查

 GBT24044产品碳足迹

 供应商清洁能源计划（Apple’s Clean Energy Program）
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·业务范围

·解决方案 

·合作客户



We provide One-Stop service which includes molding, metal processing/ stamping and surface treatment technologies

我 们 为 客 户 提 供 一 站 式 解 决 方 案

  

CNC加工、凸轮机、粉末冶金、注塑成型、镭射、抛光、线割、研磨、阳极、  PVD、冲压、锻压、组装清洗等。



  

Consumer
消费电子

Automotive 
汽车及新能源

Medical  
医疗器械

E-cigarette    
电子烟



  

Automotive 
汽车及新能源

Consumer
消费电子

Medical  
医疗器械

mindray

Google

E-cigarette
电子烟
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·晋升渠道

·培训体系 

·专案项目



管理族
Management-Class

董事长

chairman
CEO/总裁
President

高级副总裁
SVP

副总裁
VP

高级总监
Sr.Director

总监

Director

高级经理
Professional Manager

经理
Manager

助理经理

Assistant Manager

主管
Supervisor

助理主管
Assistant Supervisor

组长
Group Leader

助理组长

Assistant Group Leader      

线长

Line Leader

作业员
Operator

销售族
Sales-Class

高级副总裁

SVP

副总裁
VP

高级总监
Sr.Director

总监

Director

高级经理
Professional Manager

经理
Manager

高级工程师
Sr.Engineer

工程师

Engineer

助理工程师
Assistant Engineer

工程师助理

Engineer Assistant          

助理
Assistant

文员
Clerk

作业员
Operator

专业族
Professional-Class

总工程师

General Engineer(GE)       

助理总工程师
Assistant GE

主任工程师

Chief Engineer（CE）       

助理主任工程师
Assistant CE

高级工程师
Sr. Engineer

工程师
Engineer

助理工程师
Assistant Enginee

工程师助理
Engineer Assistant

/

/

作业员
Operator

职能族
Function-Class

主任管理师
Chief Professional(CP)

助理主任管理师       
Assistant CP

高级管理师
Sr. Professional

管理师
Professional

高级专员

High Commissioner     

专员
Commissioner

助理
Assistant

文员
Clerk

作业员
Operator

主任技师
Chief Technician（CT）

助理主任技师
Assistant CT

高级技师
Sr Master Technician

技师
Master Technician

高级技术员
Sr.Technician

技术员
Technician

助理技术员，多能工  
AT/MSK

培技，熟练工
PT/Skilled Labor

作业员

  
科森员工职业发展矩阵

Kersen Employee Career Progression Matrix

技术族
Technical-Class

Operator



岗位信息
科森员工职业发展矩阵

Kersen Employee Career Progression Matrix



岗位环境
科森员工职业发展矩阵

Kersen Employee Career Progression Matrix



员工福利
科森员工职业发展矩阵

Kersen Employee Career Progression Matrix员工福利：

   公司为所有员工提供有市场竞争力的薪酬体系， 同时具备供业余时 间
学习的图书阅览室、温馨的食堂、多功能 培训室等 ，提供乒乓球、台球
室等休闲娱乐设施；

   员工享受五险一金 ，绩效奖金 ，年终奖 ，夜班津贴， 岗位津贴 ，带 薪
年假；

   免费工作餐 ，餐厅干净舒适 ，适合大众口味；免费员工住宿 ，环境 优
美；

   员工享有传统节日购物卡、 电影票、生日蛋糕及丰富的员工活动等；
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·企业文化

·文化活动



企业愿景
成为机械加工行业的领军制造商和工程项目合作的最佳服务商

企业使命
为世界一流企业提供机械加工和工程项目合作 ，为客户的成功作出积极

的贡献 ，赢得三方的共赢

企业价值观
诚信 创新  合作 共赢

  

价值观

愿景

使命



 专技人才委员会

组 

织 

激 

活

  

党
群
建
设

  “科森杯”技能大赛

 中层干部赋能  青年人才发展

 工会换届大会

员 

工 

发 

展

 经理人沙龙

 主题党建  非公团建

 校园专案



体
育
竞
技

文 

化
盛 

事

员 

工 

关 

怀

 球类联赛  社团活动

  

 迷你马拉松

 科森大讲堂 | OPEN DAY  年终盛典

 歌手大赛 亲子活动  插花会



办
公
环
境

生 

活 

环 

境

 团建办公室

 公司食堂

 休息区

 宿舍楼  篮球场

 办公室



    

谢谢您的聆听

  

微信订阅号：科森集团


