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                                                                    人力资源中心

伯明汉教育2019校园招聘简章
伯明汉教育，致力于为企业发展与个人成长提供高端英语培训方案，先后在浙江、湖南、福建等地区设立成人、青少年、少儿高端英语培训等教育培训项目，并拥有独立的英语教育事业研发中心。迄今为止，伯明汉教育已经成功为上万名学员提供了优质、专业的教育培训服务。
为保障教学质量，向客户提供优质教育培训服务，伯明汉教育摒弃商业加盟方式，全部采用直营的运营管理模式，目前在全国共成立12所学校。统一的教学服务标准、管理标准、员工招聘和培训标准，为伯明汉教育的持续发展提供了坚实的基础。为了将优秀的教学体系和服务推广到全国，让更多人接受到更优质、更专业的教育培训服务，伯明汉教育还将坚持不懈的努力。
本次校园招聘面向应届生开放的岗位：
英语教师（10名）：4K-8K 元/月
1、英语专业八级及以上相当水平；
2、教授4周岁以上学生英语课程；
3、关注学生英语学习进度；

4、提升英语教学，寓教于乐。

课程顾问（10名）：5K-20K 元/月

1、颜值高，中英文沟通能力良好；
2、顾问式销售英语课程；

3、学员跟进服务及管理；

4、促进客户学有所成。

客服助理（5名）：3K-4K 元/月
1、具备有温度的微笑；

2、得体接待每一位到访客人；

3、服务好在读学生教务事项；

4、发挥行政支持才华。

电话销售（10名）：4K-8K 元/月

1、喜欢倾听你的声音；
2、用呼叫创造机遇；
3、让沟通赢得客户；
4、促进每一位到访。

市场推广（10名）：5K-10K 元/月
1、擅长于发掘潜在客户，以面谈为乐；
2、户外推广企业产品和品牌；
3、收集客户个人信息及问卷调查；

4、让公司形象及口碑深入人心。

人力资源专员（2名）：4K-6K 元/月
1、温暖亲切，具备慧眼识英雄；
2、藏不住的内心剖白想和你倾诉；
3、有效开发人才引进及交付途径；

4、做每位员工的“职场营养师”。
在这里您将获得：
☆ 薪资：行业内有市场竞争力的薪酬
☆ 福利：异地实习生提供过渡性住宿三个月，全年提供工作餐，异地实习生予以报销入职交通费用
☆ 社会保险：完善的社会保障体系，劳动合同签订后缴纳五险
☆ 节假日礼品礼金：法定节假日的员工福利
☆ 带薪假期：法定节假日休假，年假

☆ 员工关怀：员工旅游，部门活动，年度公司家宴
☆ 学习空间：员工及其子女享受免费英语课程学习，职业培训机制，跨区域业务经验分享
☆ 晋升机会：专业和管理双轨职业发展渠道，全国内工作调任
广大学子可以通过以下四个主要途径将您的信息展现到公司：
（1） 电话咨询：0576-88069211 13645761536 陈小姐 
（2） 微信公众号：Birmy圈
（三）邮箱应聘：投递简历至hyhr@birmy.cn；QQ号码270944281
（四）公司官网：www.birmy.cn
总部地址：浙江省台州市椒江区中心大道133号中环世纪写字楼803
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